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MISSION
Renforcer les connaissances des
enseignants nécessaires a la

pratique du contrdle en cours de
Le CCF est une modalité d'évaluation certificative, formation

c'est-a-dire une évaluation réalisée en vue de la
délivrance d'un dipléme. Il peut s'appliquer a un
certain nombre d'unités et porte sur les @

compétences définies dans I'arrété de création du ACTIONS

dipléme professionnel.

Positionner et évaluer les
candidats aux diplomes de
I’éducation nationale dans les
Décret n° 2021-940 du 15 juillet 2021 relatif a la mise en établissements et les centres de
ceuvre du CCF pour le CAP, le BacPro, le brevet formation habilités a la pratique
professionnel, le brevet des métiers d'art et la mention du CCF

complémentaire (certifications de spécialisation)

Les textes réglementaires sont les suivants :

Note de service no 97-077 du 18 mars 1997 Mise en

r ntrole en rs de formation au BTS, au @ A
ceuvre du contréle en cou s.d DIPLOMES
BacPro et au brevet professionnel

Toutes épreuves et sous-épreuves
Note de service no 92-329 du 9 novembre 1992 dans leurs formes diverses de tous
Périodes de formation en entreprise et contréle en les diplémes de la voie
cours de formation dans les CAP et BEP

professionnelle

Arrété du 17 juin 2020 fixant les conditions
d'habilitation a mettre en ceuvre le contréle en cours de Ce document utilise le terme
formation en vue de la délivrance du CAP, du BacPro, candidat pour tout éléve, apprenti,
du brevet professionnel, de la mention adulte en formation continue se
complémentaire, du brevet des métiers d'art et du présentant a un examen

brevet de technicien supérieur.
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https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000043798225
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http://circulaires.legifrance.gouv.fr/pdf/2009/04/cir_1133.pdf
https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000042045805&fastPos=1&fastReqId=1103188254&categorieLien=cid&oldAction=rechTexte%20

Generalites

Q PREAMBULE

Il convient de ne pas confondre
Controle continu et Controle en cours
de formation.

Dans le premier cas, le contréle continu
s'appuie sur les résultats obtenus tout
au long d’'un parcours au cours duquel
des évaluations sont organisées.

L'évaluation par CCF est réalisée par
sondage sur les lieux oU se déroule la
formation (établissement et milieu
professionnel), par les formateurs eux-
mémes (enseignants et/ou tuteurs ou
maitres d'apprentissage), au moment
ou les candidats ont atteint le niveau
requis ou ont bénéficié des
apprentissages nécessaires et suffisants
pour aborder une évaluation
certificative.

Le CCF évalue les mémes compétences
terminales que les épreuves
ponctuelles, garantissant ainsi
I'hnomogénéité de I'évaluation, malgré
des modalités de contrble différentes.
L'approche d'évaluation est globale,
sans découper ou fractionner les
compétences du  dipléme. En
enseignement professionnel, les
compeétences sont évaluées dans un
nombre limité de situations pour éviter
la surévaluation. Chaque compétence
n'étant évaluée que dans une seule
unité certificative, I|'évaluation est
individualisée.
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@ LES EPREUVES

Les modalités de certification sont
définies par discipline et/ou spécialité.

Une épreuve peut se scinder en sous-
épreuves.

Une unité peut correspondre a une
épreuve ouU une sous-épreuve.

Deux focus
En CAP

Toutes les unités certificatives sont
évaluées en CCF.

En baccalauréat professionnel et autres
dipléomes

Certaines unités certificatives sont
évaluées en CCF tandis que d’autres le
sont uniquement sous la forme
ponctuelle a dimension nationale.

LES MENTIONS

Depuis la session 2024, tous les
dipldmes peuvent donner lieu a Ia
délivrance d’une mention comme suit :

- Assez bien de 12 a 14,
- Biende14 a 16,
- Tres bien au-dela de 16.

Une mention Trés bien avec les
félicitations du jury peut étre attribuée
au-dela de 18.



@ LA PLACE DES CCF DANS LE PARCOURS DE FORMATION

Le formateur évalue, quand c'est possible et sans interrompre le processus de
formation, les éléves dont il estime que les compétences visées par sa situation
d'évaluation sont atteintes.

L’'examen simultané pour tous ne constitue nullement une regle universelle.

z PLANNING ET INFORMATION DES CANDIDATS

Pour chaque classe, il est nécessaire que les enseignants, accompagnés par le DDFPT
et le proviseur-adjoint, se concertent afin de définir une organisation pédagogique
optimale, notamment pour éviter une trop forte densité d’épreuves sur une méme
période.

Pour rappel, le tableau des CCF des disciplines générales est joint en annexe.

Les candidats sont informés en début d’année :
- des modalités d’organisation du CCF au sein de leur établissement,
- des conséquences relatives a une absence d’évaluation,

- des dates ou périodes et lieux de l'‘organisation des épreuves ou sous-
épreuves.

Une trace écrite (MbN, carnet de correspondance...) est nécessaire pour informer
les candidats et leurs responsables |égaux des modalités d’organisation des CCF.

@ LA PLACE DES EVALUATIONS FORMATIVES

Les observations, le suivi de compétences et les évaluations formatives informent
les formateurs et les candidats sur le degré de maitrise des compétences a certifier.
Les formateurs repérent les candidats qui maitrisent les compétences
correspondantes a une ou plusieurs situations d'évaluation a venir.

Ceux qui ne sont pas préts seront évalués plus tard aprés un complément de
formation.

Méme si une compétence a été positionnée et évaluée, elle continue a étre
mobilisée dans le parcours du jeune soit pour la renforcer soit en appui d’une autre
compétence.

‘}&: LES DIFFERENTES FORMES D’EVALUATION CERTIFICATIVE

Différentes formes d’évaluations certificatives sont définies par les référentiels de
certification. En voici les plus courantes :
- épreuve écrite unique ou successives/complémentaires,
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- épreuve orale,

- épreuve pratique,

- positionnement en entreprise,

- sur la base d'un suivi et un bilan des compétences visées par |I'épreuve.

Pour certaines situations liées a des positionnements successifs (ex: PFMP..), le
candidat peut connaitre son profil de positionnement pour fixer des axes de
progression.

La proposition de note demeure confidentielle jusqu’a la communication des
résultats et la distribution des relevés de notes.

--| DES POSITIONNEMENTS A LA NOTE ET A LA REMARQUE LITTERALE

X

Pour chaque évaluation, la proposition de note demeure donc confidentielle : sur la
base des observations et/ou des profils établis, la note a transmettre au jury de
délibération fait I'objet d‘une concertation disciplinaire (exemple, sous la
coordination du DDFPT) préalablement a son inscription sur les grilles
réglementaires (archivées) et son report dans le bordereau de notation (transmis a
la DEC).

Cette note finale constitue une proposition du chef de centre au jury de
délibération : seul ce jury est compétent pour arréter de fagon définitive une note.

En cas de recours, le candidat peut demander a consulter les grilles d’évaluation du
CCF ainsi que celles des épreuves ponctuelles. Il est donc impératif d’étre le plus
complet pour expliciter les notes proposées notamment depuis 'attribution des
mentions.

Il est important d’expliquer ou de rappeler cette confidentialité de la note aux
maitres d'apprentissage et tuteurs lors des travaux communs de suivi.

¥,

LA CONSERVATION DES EVALUATIONS

Pour chaque candidat, un archivage centralisé est assuré au sein de I'établissement :
- des situations d’évaluation de toutes les disciplines et les travaux réalisés par
les candidats, qu’ils soient manuscrits ou numériques,
- dela correction et du baréme, des grilles d’évaluation nationales,
- dela synthése des notes transmise au jury de délibération.

Placés sous la responsabilité du chef de centre, ces documents peuvent étre
demandés par les corps d’inspection notamment lors des commissions
d’harmonisation ou au moment des contrdles effectués au sein du centre d’examen
et par la DEC en cas de recours.

La durée de conservation distingue pour:
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e les candidats admis : un an a l'issue de la promulgation des résultats,
e les candidats non admis : jusqu’a l'obtention du dipldme et au maximum a
I’échéance correspondant au bénéfice de la note attribuée, cinqg ans au plus.

y LA DEMANDE DE POSITIONNEMENT

Chaque dipléme de la voie professionnelle a une durée de préparation fixée par les
textes réglementaires spécifiques a chaque examen (3 années pour le baccalauréat
professionnel, 2 années pour le CAP).

Pour chaque spécialité, I'arrété de création précise les obligations de réalisation des
périodes de formation en milieu professionnel (durée en semaines, types
d’entreprises d’accueil, compétences visées, segmentation des périodes, ...).

Toute modulation de ces éléments, ci-dessus mentionnés, est encadrée et doit étre
justifiée lors de lI'inscription a I'examen, par :
- un positionnement réglementaire pour les candidats scolaires ou relevant de
la formation continue,
- une convention tripartite pour les apprentis.

Le dossier de demande de positionnement est a télécharger sur « Espace Tribu
voie professionnelle - MO, Sujets, docs ressource, Attestations de compeétences et
Livrets - Académie de Strasbourg ».

Apres authentification sur Tribu, suivre ce lien pour la session 2026 :
https://tribu.phm.education.gouv.fr/portal v2/tribu-app/document?id=RmYO1z

@l UNE DEMARCHE EXCEPTIONNELLE : LE SIGNALEMENT

Lorsque les conditions de PFMP fixées par le référentiel de certification ne sont pas
atteintes, le candidat ou le chef de centre compléte le formulaire de signalement
de défaut de PFMP (avec ou non demande de dérogation) et le transmet a
I'attention du service des examens. Le signalement explicite les raisons qui
conduisent le candidat a ne pas répondre aux conditions et précise les actions qui
auront été menées pour compenser les manquements.

Le formulaire de signalement, en cours d’actualisation, sera mis a la disposition des
équipes de direction au cours du ler trimestre 2026.

Edition 2025 :
https://tribu.phm.education.gouv.fr/portal_v2/tribu-app/document?id=czEdlh
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Une qualification necessaire

La mise en ceuvre du CCF relevant de la compétence du chef d'établissement, il lui
appartient de qualifier [|'absence, justifiée ou injustifiée, entrainant les
conséquences résumeées dans les tableaux ci-apres.

La qualification de I"'absence s’appuie sur le reglement intérieur de |I'établissement.

Absence justifiée

Absent a

Il est proposé au candidat de repasser son (ou ses)
évaluation(s) a une autre date.

d'évaluation

L'unité en CCF une ou - Lelee £ . .
. En cas d'impossibilité (ex : congé longue maladie), la note
comprend plusieurs . o A
| . . « zé€ro » est attribuée pour la (ou les) situation(s)
plusieurs situations i
. . manquee(s).
situations N - — —
1 . Absent a La note « zéro » est attribuée a l'unité. Le dipldme peut
d'évaluation i ) T 0. .
toutes les néanmoins lui étre attribué s'il obtient la moyenne
situations générale requise pour I'obtention du diplédme.
Dans le cas ou le dipldme ne peut lui étre délivré, le
candidat peut, sur autorisation du recteur, se présenter a
- des épreuves de remplacement lorsque cette modalité est
L'unité en CCF L \ L . i
. prévue par le réglement général du dipldme et selon les
comprend une Absent a la . _ X
) . ) . conditions fixées par ce réglement.
situation situation

Dans certaines circonstances (ex : hospitalisation) et sur
avis du recteur, le candidat qui réintegre |'établissement
avant les épreuves ponctuelles peut demander a se
présenter a celles-ci.

Absence non justifiée

La note « zéro » est attribuée pour la (ou les) situation(s)
manquée(s).

d'évaluation

Absent a La note attribuée a cette unité est fonction du réglement
L'unité en CCF une ou d'examen concerné (moyenne des notes obtenues, degré
comprend plusieurs d'acquisition de compétences terminales ...).
plusieurs situations A défaut d'information dans le réglement d’examen,
situations I'évaluateur indique « absent » sur le document
d'évaluation d'évaluation.

Absent a

toutes les

situations

., L'évaluateur indique « absent » a ['unité et le diplébme ne
L'unité en CCF . o
. peut lui étre attribué.

comprend une Absent a la
situation situation
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Leurs consequences

Un candidat qui ne remplit pas les conditions de durée de PFMP fixées par le
référentiel de I'examen présenté ne peut pas se voir délivrer le dipldme.

Tous les candidats en défaut de PFMP sont signalés a la DEC, conformément a la
note de cadrage transmise aux équipes de direction par la DEC en lien avec le
CIEPAS.

En I|'absence de dérogation, l'évaluation de I|'épreuve concernée par le
positionnement des compétences en PFMP ne peut pas étre validée ; le candidat est
alors éliminé. Les enseignants doivent dés a présent en informer les candidats.

Pour prévenir de potentielles conséquences d’'absences a des épreuves ou sous-
épreuves programmeées en classe de 1¢¢ (CAP, BacPro, Brevet professionnel), le
DDFPT peut effectuer avec les enseignants un bilan a la fin de la période de
référence et au plus tard avant le début de la classe de Terminale.

Ressource nationale : - Eduscol : https://eduscol.education.fr/785/controle-en-cours-de-formation

Annexes 1 et 2 - Tableaux des CCF disciplines générales en CAP et Bac Pro — Edition 2024
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ANNEXE 1 - SYNTHESE des EPREUVES de PENSEIGNEMENT GENERAL : CAP et BAC PRO

o Périodes
Disciplines
Semestres 1 et 2 | Semestre 3 Semestre 4 Semestre 5 Semestre 6
OU CCF1 10 pts
M- Bac Pro CCF1 M 10 pts 45° M 45’ CCF2 M 10 pts 45°
SPC CCF1 P 10 pts 60’ maxi CCF1P 10pts | CCF2 P 10 pts 60’ maxi
60’ maxi
CAP CCFM:45 12 pts; CCF2 P : 45’ 8 pts
EEP Bac
Bac Pro F: 3h
L-H H-G-EC: 2h30

CCF1: Ecriten 3temps =3 x40 mn

Cycle | Francais CCF2: oral 10 mn

CAP

H-G- CCF : oral de 15 mn (documents préparés)
EMC
CCF Bac PRO LVA/LVB
Situation A : évaluation écrite 60 min
Bac Pro (COICEIPE)
Situation B : épreuve orale individuelle 10
min (POC/POI)
Epreuve obligatoire de LV : CCF
LV Situation A : évaluation écrite 60 min
(COICE/PE)
Situation B : épreuve orale individuelle 6 min
(POC/POI)
CAP Epreuve facultative de LV
Epreuve orale de 12 min : 6 min (POC/POI) + 6
min (CE)
Pas d’épreuve de LV pour 10 CAP de
I’académie de Strasbourg

EPP : Epreuve Ecrite Ponctuelle ; CO : Compréhension Orale ; CE : Compréhension Ecrite ; PE : Production Ecrite
POC : Production Orale en Continu ; POI : Production Orale en Interaction
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Annexe 2 - Récapitulatif épreuves Arts Appliqués et Cultures Artistiques (AA&CA)
Textes en vigueur eu 15/03/2024

Spécialités de CAP
dans lesquels

Pour consulter le reglement

Modalités d’évaluation en CAP

continue

Modalités d’évaluation en BCP

_ Scolaires
(Etablissements

) Scolaires
(Etablissements privés

I’Epreuve = Scolatres “tabli Scolaires_ 4 ublics et privés sous hors contrat)

Eeeulliaie (Etablissements publics et |  (Etablissements privés hors S

figure au réglement privés sous contrat) contrat) Apprentis

d’examen AR Apprentis Apprentis ’(CFA et sections
(CFApept sections (EFciessions IR (CFA et sections ‘ appLent:!ls'S?Qe non
d’apprentissage habilités d’apprentissage non habilités) Toutes spec|a||tes de BCP d’apprentissage abilités)
habilité CCF :
au CCF)) Formation professionnelle abriites au ) Formation

professionnelle continue

d’examen de chaque spécialité | Formation professionnelle (Etablissements privés) pro,:fgggizci)trllzglle (Etablissements privés)
de CAP : continue ; q 5
(Etablissements publics) Enseignement & distance __continue Enseignement a
. . . Candidats individuels (Etablissements distance
https://eduscol.education.fr/cid publics) Camaltkis fnehiEials
47637/le-certificat-d-aptitude-
professionnelle-cap.html

Epreuves Unités Coeff. Mode Mode Durée Epreuves Unités Coeff. Mode Mode Durée

Arts appliqués et Ponctuel Ponctuel E6 - Epreuve d'arts o CC,;F ,
o 3 situations d’évaluation en Ponctuel
cultures UF1 = 1h30 appliqués et cultures U6 1 Terminalelquilpeaventehe écrit 2h
artistiques Ecrit Ecrit artistiqgues liées ou non - Durée entre 2h
et 4h max

Les modalités d’évaluation de I'épreuve obligatoire commune a I'ensemble des
spécialités de baccalauréat professionnel figurent en ANNEXE IX de I'Arrété du 17 juin
2020 fixant les unités générales du baccalauréat professionnel et définissant les
modalités d'évaluation des épreuves ou sous-épreuves d'enseignement général.
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000042080678/2020-09-24/

Les modalités d’évaluation de I'épreuve générale facultative dans certains CAP (voir
le reglement d’examen du dipléme) figurent en ANNEXE VII de I'Arrété du 30 aolt
2019 fixant les unités générales du certificat d'aptitude professionnelle et définissant
les modalités d'évaluation des épreuves d'enseignement général.
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000039034347/
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