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Fiche de renseignement
	INFORMATIONS SUR LE STAGIAIRE

	Nom : ............................................................................ ...................................................…………………………………………………………………………………………...................................................................................…………...........................................................................................................................
	Prénom : ............................................................

	Adresse : ....................................................................................................................................................

	Code postal : ...........................
	Ville : ...........................................
	(: ..............................................


	LYCEE 

	Adresse : 

	

	( : 
	( : 

	Proviseur :  

	Chef de travaux : 

	Professeur référent : 

	


	ENTREPRISE

	Raison Sociale : 

	Adresse : 

	

	( :

	Chef d’Entreprise : 

	Correspondant : 

	Tuteur : 
 


Planification des périodes de formation en milieu professionnel
	
	Sept
	Oct
	Nov
	Dec
	Jan
	Fev
	Mars
	Avr
	Mai 
	Juin

	1ère année
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	PFMP N°1

	2ème  année
	
	
	
	
	PFMP N°2
	
	
	PFMP N°3  
(CCF Niveau 5)

	3ème  année
	
	
	PFMP N°4
	
	
	PFMP N°5
	
	


Objectifs  des périodes de formation en milieu professionnel
PFMP N° 1 :
· Découvrir l’entreprise

· Exercer ses premiers acquis professionnels dans un contexte de production réel.
PFMP N°2  et N° 3 : 

· Développer ses acquis en participant activement à des  projets de réalisation 
· Des tâches professionnelles conduites durant ces périodes sont évaluées pour l’épreuve professionnelle EP2 du CAP (diplôme intermédiaire).

PFMP N° 4 et N° 5 : 

· Participer à un  projet de réalisation industriel (phases de définition de processus et de fabrication).
· Développer l’autonomie dans la conduite d’activités professionnelles de niveau technicien (niveau du diplôme préparé)  

· Des activités professionnelles conduites durant ces périodes sont évaluées pour l’épreuve professionnelle E31 du BAC PRO.
Tâches professionnelles pouvant être réalisées

	Activités
	Tâches professionnelles
	La tâche a déjà été abordée durant la  formation  

	
	
	au lycée
	en entreprise

	1. Analyse et exploitation des spécifications techniques définissant un ouvrage à réaliser
	1.1. 
	
	

	
	1.2. Utiliser des plans d’ensemble pour préparer son activité
	
	

	
	1.3.  Utiliser des plans de définitions pour préparer son activité
	
	

	
	1.4. Identifier des contraintes réglementaires liées à une norme.
	
	

	2. Élaboration, avec ou sans assistance numérique, d’un processus de réalisation d’un élément
	2.1. Définir  la chronologie des étapes de la réalisation. 
	
	

	
	2.2. Choisir des moyens, outils et paramètres.
	
	

	
	2.3. Déterminer des données opératoire 
	
	

	
	2.4. Elaborer des fiches de phase et des fiches de débit.
	
	

	
	2.5. Développer des éléments avec une assistance numérique.
	
	

	
	2.6. Elaborer, à l’aide d’un logiciel de FAO, un programme de pilotage des moyens de réalisation numériques.
	
	

	3. Lancement et conduite d’une réalisation
	3.1. Préparer l’environnement des postes de fabrication.
	
	

	
	3.2. Mettre en œuvre des postes de fabrication en respectant les prescriptions des modes opératoires ou des nomenclatures.
	
	

	
	3.3. Reproduire un traçage sur élément formé ou sur tôle à plat.
	
	

	
	3.4. Mettre en œuvre la fabrication d’un ensemble ou sous-ensemble.
	
	

	
	3.5. Conduire des moyens de production d’une unité de fabrication et renseignement des documents de suivi.
	
	

	
	3.6. Réaliser des montages d'assemblage.
	
	

	
	3.7. Préparer et assembler des éléments de chaudronnerie, de tôlerie, de tuyauterie.
	
	

	4. Réhabilitation sur site d’un sous-ensemble chaudronné ou de tuyauterie ou de tôlerie
	4.1. Déterminer des données de définition par relevé.
	
	

	
	4.2. Participer à l’élaboration d’un processus de réhabilitation.
	
	

	
	4.3. Réaliser  une réhabilitation.
	
	

	5. Organisation technique et économique des activités de réalisation
	5.1. Identifier des tâches liées à sa réalisation au sein d’un planning.
	
	

	6. 
	5.2. Organiser des activités d’une équipe de production.
	· 
	· 
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L’élève consigne ses activités quotidiennes sur ce document.

	
	DESCRIPTIF des ACTIVITES
	POSTE DE TRAVAIL UTILISE
	RESSOURCES 

(documents, plans, gammes…)
	LIEU du travail (atelier, chantier…)

CONTEXTE (en autonomie, en équipe….)


	Divers

	L

U

N

D

I
	
	
	
	
	

	M

A

R

D

I
	
	
	
	
	

	M

E

R

C

R

E

D

I
	
	
	
	
	

	J
E
U
D
I
	
	
	
	
	

	V
E
N
D
R
E
D
I
	
	
	
	
	


Chaque semaine le tuteur porte une appréciation sur le déroulement du stage et le travail réalisé.
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L’élève consigne ses activités quotidiennes sur ce document.
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EVALUATION  

	Activités
	Tâches professionnelles
	EVALUATION 

	
	
	N/E
	A
	B
	C
	D

	Analyse et exploitation des spécifications techniques définissant un ouvrage à réaliser
	
	
	· 
	· 
	
	· 

	
	1.2 Utiliser des plans d’ensemble pour préparer son activité
	
	· 
	· 
	
	

	
	1.3 Utiliser des plans de définitions pour préparer son activité
	
	· 
	· 
	
	

	
	1.4 Identifier des contraintes réglementaires liées à une norme.
	
	· 
	· 
	
	

	Élaboration, avec ou sans assistance numérique, d’un processus de réalisation d’un élément
	2.1 Définir  la chronologie des étapes de la réalisation. 
	
	
	
	
	

	
	2.2 Choisir des moyens, outils et paramètres.
	
	
	
	
	

	
	2.3 Déterminer des données opératoire 
	
	
	
	
	

	
	2.4 Elaborer des fiches de phase et des fiches de débit.
	
	
	
	
	

	
	2.5 Développer des éléments avec une assistance numérique.
	
	
	
	
	

	
	2.6 Elaborer, à l’aide d’un logiciel de FAO, un programme de pilotage des moyens de réalisation numériques.
	
	
	
	
	

	Lancement et conduite d’une réalisation
	3.1 Préparer l’environnement des postes de fabrication.
	
	· 
	· 
	
	· 

	
	3.2 Mettre en œuvre des postes de fabrication en respectant les prescriptions des modes opératoires ou des nomenclatures.
	
	· 
	· 
	
	· 

	
	3.3 Reproduire un traçage sur élément formé ou sur tôle à plat.
	
	
	
	
	

	
	3.4 Mettre en œuvre la fabrication d’un ensemble ou sous-ensemble.
	
	
	
	
	

	
	3.5 Conduire des moyens de production d’une unité de fabrication et renseignement des documents de suivi.
	
	
	
	
	

	
	3.7 Réaliser des montages d'assemblage.
	
	
	
	
	

	
	3.8 Préparer et assembler des éléments de chaudronnerie, de tôlerie, de tuyauterie.
	
	
	
	
	

	Réhabilitation sur site d’un sous-ensemble chaudronné ou de tuyauterie ou de tôlerie
	4.1 Déterminer des données de définition par relevé.
	
	
	
	
	

	
	4.2 Participer à l’élaboration d’un processus de réhabilitation.
	
	
	
	
	

	
	4.3 Réaliser  une réhabilitation.
	
	
	
	
	

	Organisation technique et économique des activités de réalisation
	5.1 Identifier des tâches liées à sa réalisation au sein d’un planning.
	
	
	
	
	

	
	5.2 Organiser des activités d’une équipe de production.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Attitudes et savoir-être
	
	
	
	
	

	Comportement  et relation aux personnes
	
	
	
	
	

	Implication dans le travail
	
	
	
	
	

	

	Appréciation générale :

	Le tuteur : 


	N/E : Non évalué
	A : l’élève dépasse les exigences
	B : l’élève répond à la plupart des exigences

	
	C : l’élève répond à quelques exigences
	D : l’élève ne répond pas aux exigences


REDACTION DU DOSSIER TECHNIQUE    

PFMP 2

1. Présentation de l’entreprise (situation géographique, nombre de salarié, clientèle…..)

2. Présentation du type de production de l’entreprise (construction du bâtiment, chaudronnerie industrielle, matériel routier…)

3. Présentation de l’atelier

· Organisation de l’atelier

· Implantation des postes de travail

· Détail du parc machines (type de machines, capacités….)






















Rappel des objectifs de la PFMP n° 2: 


Développer ses acquis en participant activement à des  projets de réalisation 


Des tâches professionnelles conduites durant ces périodes sont évaluées pour l’épreuve professionnelle EP2 du CAP (diplôme intermédiaire).
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Lycée :














Entreprise d’accueil :               








Objectifs de la PFMP 


Développer ses acquis en participant activement à des  projets de réalisation 


Des tâches professionnelles conduites durant ces périodes sont évaluées pour l’épreuve professionnelle EP2 du CAP (diplôme intermédiaire).
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