Tout au long du cycle, I'enseignant doit prendre en compte et favoriser I'acquisition des connaissances, des capacités et des attitudes de 'observateur.

Proposition OUTILS d’évaluation Niveau 1

Il peut créer des fiches de récupération des données, afin que les éleves puissent se situer dans un niveau de pratique, soient renseignés sur leurs acquisitions.

Exemples d’évaluation individuelle :

S2 : Evaluation diagnostique

Porteur de balle
Refuse de Court en arriére ou de travers | Avance et
Nom du prendre le ballon | Se débarrasse du ballon conserve le
joueur ballon
Exemple :

- L’ éleve (BLEU) peut observer le joueur en tant que Porteur de Balle (ROUGE) sur une premiére séquence de jeu.
- Puis, dans une deuxiéme séquence de jeu, il observe le méme joueur en tant que défenseur.
- Lerespect des régles (et éventuellement le score) peut étre observé par un groupe d’arbitres ( VERT)
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Défenseur
Spectateur Essaie de Bloque
Nom du Esquive le s’opposer (se (arréte le PB)
joueur contact place en face
mais recule)
RESPECT

Nom du Action
joueur dangereuse
(exclusion)

Manquement aux
régles fondamentales

Porteur de balle Défenseur RESPECT
Refuse de Court en arriere Avance et Spectateur Essaie de s’opposer Bloque (arréte le | Action Manquement aux
Nom du prendre le ballon | ou de travers conserve le Esquive le (se place en face PB) dangereuse regles
joueur Se débarrasse du | ballon contact mais recule) (exclusion) fondamentales

ballon




S3 : Evaluation avec role du NPB (avancer collectivement)

Porteur de balle Défenseur Soutien proche RESPECT
Refuse de | Courten arriere | Avance et | Spectateur Essaie de Bloque Spectateur Participe aux Action Manguement
Nom du prendre le | oude travers conserve Esquive le s’opposer (se (arréte le regroupements et | dangereuse | auxregles
joueur ballon Se débarrasse le ballon contact place en face PB) a la poussée (exclusion) fondamentales
du ballon mais recule)
S4 : Evaluation plus précise du NPB (avancer collectivement et dans les espaces libres)
Porteur de balle Défenseur Soutien proche RESPECT
Refuse de | Court en Avance Spectateur | Essaie de Bloque Spectateur Participe aux Arrache, relais | Action Manquement aux
prendre arriére ou et Esquive le s'opposer | (arrétele regroupements | pour faire dangereuse | regles
Nom le ballon de travers conserve | contact (se place PB) et a la poussée vivre le ballon | (exclusion) | fondamentales
du Se le ballon en face
joueur débarrasse mais
du ballon recule)
S5 : Evaluation avec apparition du plaquage (et donc de I'action de ramasser).
Porteur de balle Défenseur Soutien proche RESPECT
Refuse Court en Avance Spectateur | Freinele | Placage | Spectateur | Participe aux Arrache, Action Manquement
de arriereou | et Esquivele | PB (amene regroupements | relais, dangereuse | auxregles
prendre | detravers | conserve | contact (attrape, | ausolle et a la poussée | RAMASSE, | (exclusion) fondamentales
le ballon | Se le ballon bloque) PB) pour faire
débarrasse vivre le
du ballon ballon




Evaluation FIN de CYCLE N°1(individuelle)

Porteur de balle Défenseur Soutien proche RESPECT

Refuse Courten Avance Spectateur | Freine le Placage | Spectateur | Participe aux Arrache, | Action Manquement
de arriereou | et Esquivele | PB (amene regroupements | ramasse, | dangereuse | auxregles
prendre | detravers | conserve | contact (attrape, | ausolle et a la poussée | relais (exclusion) fondamentales
le ballon | Se le ballon bloque) PB) pour

débarrasse faire

ou perd le vivre le

ballon ballon

Exemples : Evaluation COLLECTIVE (efficacité collective)

ATTAQUE
Nombre de possession Zones franchies Acces a la zone de Essais Perte de balle
de balle marque
Equipe bleue
Equipe rouge
Equipe jaune
DEFENSE
Zones franchies Blocage /Placage Récupération de ballon Pousser en touche
(repousse I'adversaire) (arrét de I'adversaire)
Equipe bleue

Equipe rouge

Equipe jaune




Pour information (Evaluation DNB : rugby) fin N2.
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DIPLOME NATIONAL DU BREVET : RUGBY

Competences attendues de niveau 2

Principes d'alaboration de I'epreuve

Dans un jeu a effectif reduit, rechercher le gain
d'un match en enchainant des actions
offensives basées sur l'alternative de jeu en
pénétration ou en évitement face 3 une
défense qui cherche a bloquer le plus 1t
possible la progression du ballon. S'inscrire
dans le cadre d'un projet de jeu simple lié au
franchissement de la ligne d'avantage

Matchs 3 6 contre 6 (jusqu'a 3 8 contre 8 selon I'effectif de la classe) sur un terrain de largeur adaptée au nombre de joueurs. Les équipes sont de
rapport de force équitbré a prion, et peuvent e changées entre les malchs. Les &léves passent dans tous les rdles | joueur, observateur, co-arbitre

au large ou au pres.

Les régles essentielles du rugby 3 7 sont utilisées avec des aménagements possibles permettant de faciliter I'évaluation de la compétence (par
exemple : pas de jeu au pied, points pour des zones franchies, touches a la main, résultats de match relatifs 3 un double ou triple score, valeurs de

Observer et co-arbitrer. matchs différentes selon des contrats ou bonus, etc.).
z Eléments 3 évaluer g g .
Points Indicateurs de compétence 0 Degrés d'acquisition du niveau 2 de compétence 20
Jeu en gagne terrain Jeu en penetration ou en avitement Jeu varie en penetration, ou en evitement
Efficacité collective dans Jeu simple lié 4 1a progression du bation Enchainement des actions offensives basées sur | Attaque intentionnelle de la ligne d'avantage, en
le gain du match dans l'axe, vers I'en-but adverse. I'aliemative de jeu en pénéiration ou en évitement, | attemant rapidement évitement et pénétration en
8 Utilisation d'un rapport de force favorable. s'adaptant constamment au rapport de force.
sur 6 points 0-25 3-45 5-6
Galns des matchs sur 2 points
Joueur intermittent et peu collectif Joueur engage en groupe penetrant et deploye | Joueur engage en groupe penetrant et
court par des actions simples déploye par des actions variees
g Efficacité individuelle dans Avance vers la cible Je ballon en main, mais | Assure la conservation du ballon, ou transmet Bonifie les balles au contact, au prés et au large.
l'organisation collective ne fait pas foujours les bons choix, ce qui celui-ci. Bloque en contrdlant I'offensive adverse. Contribue au franchissement de ia ligne
Imite son efficacié dans le jeu collecut. d'avamage et stoppe l'offensive adverse.
0.35 4.6 65.8
Roles insuffisamment assurés Roles assumes Roles assurés
Efficacité dans le rdle d'arbitre et Recueille des données insuffisamment Recueile des données globales, justes et fiables. Recuellie des données différenciées exploitables.
4 d'observateur fiables. En tant qu'arbitre, hésite parfois sur | Assume le rdle d'arbitre avec de l'aide. Assure son role d'arbitre.
des actions dtfﬁcue% a at;utrer. 3 5
-1, -3 S -4

Exemples d'items du socke commun ligs 3 cette actvité

Exemples d'indicateurs permettant de renseigner ces items

Compétence 3 : Rechercher, extraire et organiser lnformation utile

L'eleve demontre 1a capacite a recueillir des donnees en renseignant une fiche dobservation avec une grande
fiabilité. Les informations ainsi collectées permettent ainsi doffrir des informations pertinentes pour la régulation du
projet de jeu de I'équipe observée a la mi-tlemps.

Compétence 6 : Respecter des comportements favorables 3 sa santé et sa sécurité

L'SIEve demonire 1a maitnse 06 contenus MOLEUrs el Sociaux relalifs a ka preservation de [integnte physique et
morale des joueurs, Il montre une maitrise de ses émotions et de ses relations avec les autres. Il n'a pas été exclu
plus d'une fois.

Compétence 7 : Assumer des rdles, prendre des intlatives et des décisions

L'éleve démontre fa capacité a diriger le jeu avec assurance. Il est reconnu dans son réle d'arbitre par les joueurs
car il prend des décisions avec justesse et lucidité, au regard d'un référentiel précis : le réglement.




