C !BJECTIFS

DE DEVELOPPEMENT

DURABLE

ERADICATION DE
LAPAUVRETE

EGALITE ENTRE 1 0 REDUCTION DES

LES SEXES INEGALITES

COLLEGE LE RIED A BISCHHEIM

Département : Bas-Rhin

Contexte : urbain

Niveau de labellisation obtenu : engagement

Présence d’un comité de pilotage : non

Nombre de classes impliquées : 23 classes /27

Nombre d’éleves impliqués : variable selon les actions

Niveau : de la 6% a la 3¢

Thématique(s) développée(s) : « Alimentation, Restauration », « Biodiversité et cadre
de vie », « Gestion des consommables », « Hygiéne, santé », « Prévention et gestion
des déchets » et « Solidarité ».

Exemple de projet : Collecte de denrées alimentaires pour la banque alimentaire sur
une durée de 3 semaines.

Présence d’éco-délégués : non

Point(s) fort(s) de la démarche : Une bonne prise en compte des piliers du
développement durable. Un bon ancrage partenarial et territorial. Une démarche qui
irrigue les parcours.

Autre démarche en lien avec le développement durable : Agenda 21 scolaire.
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