
GAF PARCOURS Y
INSERTION

POURSUITE D’ETUDES

PRESENTATION DES PRODUCTIONS

Visio académique le jeudi 15 mai 2025 à 16h45



Le différencié en terminale : mise en œuvre



Ressources nationales et académiques



Les GAF Parcours Y
• POURSUITE D’ETUDES

• Pilotage par 5 inspectrices :
• Mme Trinh Collotte, IEN-ET Eco-gestion
• Mme Cathy Loyzance, IEN-ET Eco-getsion
• Mme Denise Litt, IEN-ET Eco-gestion
• Mme Anne-laure Mattern, IEN-EG Lettres-histoire
• Mme Audrey Steinmann, IA-IPR Eco-gestion

• Coordination : 
• M. Grégoire Arnaud
• Mme Marie-Paule Lehmann

• Modalités d’organisation :

• 4 séances de travail en présentiel entre les contributeurs 
du GAF 

• Trinômes et échanges réguliers



Les GAF Parcours Y

• INSERTION

• Pilotage par 1 inspectrice :
• Mme Trinh Collotte, IEN-ET Eco-

gestion

• Coordination :
• Mme Christelle Allenbach

• Modalités d’organisation :
• 4 séances de travail entre les 

contributeurs du GAF

• Réflexions et échanges collectifs



Présentation des 
productions des 
GAF PARCOURS Y

Publication des ressources sur le site 
académique 

Objectif de la visio : 

- Présenter les productions

- Permettre des échanges directs avec les 
coordonnateurs et des membres du 
GAF. 



Parcours de poursuite 
d’études

→Objectifs : 

o Consolider le  niveau de compétences des élèves au regard de leur filière de formation de 
baccalauréat professionnel.

o Renforcer des compétences méthodologiques  nécessaires à la poursuite d’études dans le domaine 
de l’économie gestion.

o Ne pas oublier de procéder à un croisement des référentiels.



La construction du parcours poursuite d’études 
doit permettre d’associer :

o Une démarche de projet,

o Des renforcements disciplinaires ciblés,

o Une prise d’autonomie,

o Une découverte de l’enseignement supérieur.



Pourquoi une démarche de projet ?

o Attendu en BTS,

o Implique des objectifs,

o Des actions à entreprendre,

o Compétences différenciées.



PROJET N°1 : 
CAS 

SCHMIDT





PROJET N°2 : 
ESCAPE 

GAME





PROJET N°3 : 
CAS ESS







• Corpus : cas de fautes professionnelles liées à l’usage des 
réseaux sociaux dans un contexte privé

• Objectifs : 

• - renforcer sa compréhension du système judiciaire (aller 
assister à des séances au tribunal ?)

• - analyser un sujet avec une approche juridique 

• - se familiariser avec un vocabulaire juridique

• - constituer un corpus lié au droit et à la législation du travail

• - rédiger des arguments

• - simuler un procès

• - analyser un arrêté de jugement 

PROJET N°4 :

ETUDE DE 
CAS

Mme Mattern





PROJET N°5 :

"BAC PRO VERS 
BTS"

« MISE EN PLACE D’UNE NOUVELLE 
OFFRE DE PRODUIT (OU SERVICE) »





PROJET N°6 :

CAS 
MEISENTHAL

LA CRISTALLERIE MEISENTHAL

Les débuts de la verrerie C’est au XVIème siècle que l’on

retrouve les premières traces d’activités verrières au Pays

de Bitche, dans le massif des Vosges du Nord. A cette

époque les verriers sont nomades et installent des fours

temporaires près des ressources naturelles nécessaires à

la fabrication du verre (sable, bois, eau, fougères…).





Parcours d’insertion

→Objectif : Rendre l’élève acteur de son 
projet professionnel 

➢ Un support au service de l’élève pour :
- Identifier et valoriser ses compétences,
- Analyser son expérience en entreprise,
- Se préparer à l’entrée dans le monde du 

travail
- S’appuyer sur ses forces personnelles et 

professionnelles



Les trois étapes du parcours

Étapes du 
parcours

Objectifs pédagogiques
Supports 
du livret

Avant la 
PFMP

Se connaître, se préparer, 
définir ses objectifs 

Fiches 1 à 4

Pendant la 
PFMP

Décrire ses activités, 
repérer ses compétences, 
analyser ses réussites

Fiche 5

Après la 
PFMP 

Faire un bilan, ajuster son 
projet, préparer les 
démarches à venir

Fiche 6 + 
Synthèse

Les compétences et postures 
développées

→Des compétences à développer tout au 
long de la PFMP
- S’organiser, communiquer, gérer son temps
- Travailler en équipe, respecter les consignes, être 

ponctuel
- Agir avec autonomie, persévérance, curiosité

→Des savoir-faire à s’approprier
- Décrire clairement une activité réalisée
- Identifier ses points forts et ses progrès
- Valoriser son expérience dans un entretien 

ou un CV
→Une posture professionnelle à construire
- Mieux se connaître
- Se situer dans un environnement de travail
- Se projeter dans une insertion concrète

Une image contenant cercle, Caractère coloré

Le contenu généré par l’IA peut être incorrect.



Ce que ce livret permet …et ce qu’il n’est pas

→Accompagner chaque élève dans sa PFMP du 
parcours en Y
→ Favoriser l’analyse, la valorisation et la 
projection professionnelle
→Créer un support de dialogue entre l’équipe 
et le tuteur
→ Structurer les temps d’échange en 
accompagnement au parcours

→Un livret à remplir pour cocher des 
cases
→Un carnet de bord ou une simple 
trace d’activités
→Un outil réservé à une discipline ou 
à un seul moment



Fiche activité 1 – Mes forces signatures

Début contour



P E N D A N T L A P É R I O D E E N M I L I E U P R O F E S S I O N N E L

Fiche activité5 - Tableau de suivi des tâches et compétences

Début contour



À L A F I N D E V O T R E P É R I O D E E N E N T R E P R I S E

Consigne : Positionnez à nouveau vos attitudes professionnelles pour voir si vous avez 

progressé. Vous pouvez aussi demander à votre tuteur de vous évaluer sur ces mêmes attitudes.

Début contour
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