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- Rappel des textes

BO EN spécial n°5 du 11 Avril BO EN spécial n°5 du 11 Avril 2019
2019 (Programme d’enseignement niveau
(Programme d’enseignement) seconde)
BO EN spécial n°1 du 6 Février 2020
Arrété 30 Aout 2019 / Annexe IV (Programmes d’enseignement niveaux
(Modalites d’évaluation / CCF: 2  premiere et terminale)
situations d’eévaluation) Arrété du 17 Juin 2020
(Modalites d’évaluation / Epreuve ponctuelle
de 2h)
BO EN n° 28 du 10 Juillet 2020 / Annexe 1
. Livret scolaire des lyceens (LSL)
BO EN n°28 du 15 juillet 2021 (support
d'évaluation et de notation des UC)
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*Contenu des programmes et logique spiralaire

CAP BCP
Thématique A : L’individu Thématique A : L’individu
responsable de son capital santé responsable de son capital santé
Thématique B : L’individu Thématique B : L’individu
responsable dans son responsable dans son
environnement environnement

Thématique C : L’individu dans son Thématique C : L’'individu acteur de
milieu professionnel, impliqué dans prévention dans son milieu

la prévention des risques professionnel

Thématique D : L’individu

consommateur averti


Présentateur
Commentaires de présentation
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Competences evaluées [ formation

C1 : Traiter I'information ; C1 : Traiter I'information

C2 : Appliquer une méthode d'analyse dans C2 : Appliquer une démarche d'analyse dans
une situation donnée ; une situation donnée ;

C3 : Mettre en relation un phénomeéne C3 : Expliquer un phénomene physiologique,
physiologique, un enjeu environnemental, un enjeu environnemental, une disposition

une disposition reglementaire, avec une réeglementaire, en lien avec la démarche de
mesure de prévention ; prévention ;

C4 : Proposer une solution pour résoudre un  C4 : Proposer une solution pour résoudre un
probleme lié a la sante, 'environnement ou probléme ;

la consommation ; C5 : Argumenter un choix ;

C5 : Argumenter un choix ; C6 : Communiquer a I'écrit et a I'oral avec une
C6 : Communiquer a I'écrit et a 'oral syntaxe claire et un vocabulaire adapté.
(Sauveteur Secouriste du Travail) avec une

syntaxe claire et un vocabulaire adapté. - CES COMPETENCES SONT PRISES EN

COMPTE POUR LE LSL



ACADEMIE
DE STRASBOURG
Liberté

Les enjeux de la PSE

La PSE contribue a la formation du futur citoyen par le
developpement de compeétences transversales notamment
par l'apport de connaissances scientifiques et
reglementaires, afin qu'il devienne un éco-citoyen éclaire,
responsable de ses choix et acteur de prevention des
risques professionnels.
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APPROCHE PAR COMPETENCES
ET EVALUATION EN PSE

Néecessite de distinguer au prealable l'évaluation par
compeéetences au cours de la formation qui mesure

'acquisition progressive des competences de l'éleve, de
I'evaluation par compeétences en vue de la certification.




EVALUATION DE LA PSE
EN BACPRO



https://eduscol.education.fr/1769/programmes-et-ressources-en-prevention-sante-environnement-voie-professionnelle
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RENSEIGNEMENT DU LSL PRO

Compétences ciblées nécessitant
Evaluation chiffrée traduisant | | |la mobilisation de connaissances

I’évaluation par compétences | | et de ressources externes.
Validation du niveau de maitrise
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ACADEMIE
DE STRASBOURG
Libe(ta{

COMPETENCES EVALUEES / CERTIFICATION

Appreéciation du niveau final de maitrise des compeéetences du programme au travers
des thématiques de la sante, de I'environnement et du milieu professionnel :

- les compeétences C2, C3, C4, Cs du programme sont evaluees de facon equilibree
tout au long du sujet;

- la compétence Ca « traiter I'information » s'integre pleinement dans I'évaluation
des competences C2, (3, C4, Cs et ne fait pas I'objet d'une évaluation distincte ;

- la competence C6 « communiquer a l'écrit avec une syntaxe claire et un vocabulaire
adapte » est mobilisee tout au long de la copie et evaluee de fagon globale.

Elle fait 'objet de I'attribution d'une note.
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Détermination d’un profil par compétences puis
attribution d’une note pour chaque compétence

La note finale traduit le regard et la réflexion avisés
de I’évaluateur sur ’'ensemble de la prestation du
candidat, permettant ainsi I’évaluation certificative
visée.

Une version papier de la grille (ou fiche individuelle
d’evaluation) est a renseigner. Une grille numérisée
n’est volontairement pas fournie.

ADAPTATION de la grille fournie dans le B.O N°28 du 15 juillet 2021

Principes de |'evaluation par compeétence
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Echelle descriptive pour I'évaluation certificative

Dlc b probanal d = Corawss ]
a3 ik il Prd v o2 Samsd Cravdrorramant

Positionnement du candidat selon les niveaux suivants : E

- Insuffisant (I) ; réponse trés incompléte, partiellement 5 i

exacte, des erreurs peuvent subsister : =TT -

- Acceptable (A) ; reponse incompléte et sans erreurs e I -

majeures = [T -

- Maitrisée (M) ; réponse compléete qui correspond aux = -

attendus présentés dans la grille d’évaluation = -

Le niveau non traité (NT) est coché lorsque le candidat ; ; ———..

n'a pas répondu a la question ou que sa réponse n'est — - R —

pas évaluable parce qu'elle est totalement hors sujet. S e
e
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it . DEMARCHE D’EVALUATION DES COMPETENCES EN PSE

1 - Traitement de
I'information
3 — Explication d'un
% \ phenomen_e, un enjeu - 5—Argumentation
ou une disposition

4 — Proposition de |
2 —Analysed'une ). - solution \‘

situation donnee

6 - Formalisation a I'oral et a I'écrit des réponses construites

Progressivité de I'acquisition des compétences pour repondre AUX ENJEUX DE LA PSE au travers des
situations d’'évaluation.
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EXEMPLE DE GRILLE
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5/5
Bien qu'il y ait 2 acceptables
I'évaluation globale vaut la
totalité des points

Egalité
Fraternité
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=, L'APPRECIATION

Commentaires :

Le candidat a su analyser correctement les différentes sifuations, et expliquer les différents
phénomeénes mais la communication mise en place est peu efficace et le vocabulaire pas assez

maitrisé. L'argumentation est pauvre et peu pertinente et les propositions de solutions peu
explicites.

Mote obtenue
par le candidat

TOTAL

13 120

Cocher la case correspondante au niveau de maitrise évalué
La correction donne les éléments de réponses attendues pour un niveau maitrisé.

Tenir compte de la copie dans son intégraliteé et il est donc nécessaire d’avoir une

vision d’ensemble de la copie du candidat
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DEMARCHE D'’EVALUATION D'UNE COPIE

- Profil DU CANDIDAT avec prise de décision
- Points entiers par compétence et par copie

- Pas de liens mathematiques ENTRE le positionnement des
croix ET les niveaux de maitrise




SUJET

SUJET ZERO

DUREE : 2 HEURES
COEFFICIENT : 1

Répondre aux questions sur une copie d'examen.
Reporter avec précaution le numéro des questions.
Toutes les réponses devront étre rédigées sous forme de phrase compléte.
Seuls les documents réponses A et B seront insérés et agrafés dans la copie d'examen et
resteront anonymes.

L'usage de la calculatrice n'est pas autorisé.

S UJ ETS O Compétence 2 : Metire en ceuvre une démarche d'analyse dans une
situation donnée

Questions : 1.1-12-13-21-22-27-211-2.14-2.15 | 5 pts
Compétence 3: Expliquer un phénoméne physiologique, un enjeu
environnemental, une disposition réglementaire, en lien avec une

démarche de prévention

Questions : 14-15-16-19-110-111-112-115-1.16 - | 4 pts
1.17-1.18-1.19-1.20-22-25-26-28-29-212-213

Compétence 4 : Proposer une solution pour résoudre un probléme

Questions : 1.8 -1.13-121-24-2.16 | 5 pts
Compétence 5 : Argumenter un choix

Questions : 1.7 -1.14-23-2.10 | 3 pts

Compétence 6 : Communiquer & |'écrit avec une syntaxe claire et un
vocabulaire adapté.
Toutes les questions concourent a cette compétence. | 3 pts

Total / 20 pts




SUJET

SUJET ZERO

DUREE : 2 HEURES
COEFFICIENT : 1

Répondre aux questions sur une copie d'examen.
Reporter avec précaution le numéro des questions.
Toutes les réponses devront étre rédigées sous forme de phrase compléte
Seul le document réponse page 12 sera inséré et agrafé dans la copie d'examen et restera
anonyme.
L'usage de la calculatrice n'est pas autorisé.

Compétence 2: Metire en ceuvre une démarche d'analyse dans une
S UJ ET O situation donnee
Questions : 1.1-1.2-15-19-112-118-21-22-23-24-28-2.15 | 4 pts

Compétence 3: Expliqguer un phénoméne physiologique, un enjeu
environnemental, une disposition réglementaire, en lien avec une mesure de

prévention
Questions : 1.3-14-16-110-113-114-115-1.16 -1.17-1.19-25
-26-29-210-213 I 5 pts

Compétence 4 : Proposer une solution pour résoudre un probléme
Questions: 1.8 -1.11 -1.20 - 2.16 | 4 pts

Compétence 5 : Argumenter un choix
Questions : 1.7 -2.7 - 2.11-2.12 - 2.14 | 4 pts

Compétence 6 : Communiquer a l'écrit avec une syntaxe claire et un
vocabulaire adapté.
Toutes les réponses concourent a I'évaluation de cette compétence /'3 pts

TOTAL /20 pts




Elements

complementaires

Les sujets ont une forme nouvelle: voir les sujets Zero
La grille d’évaluation sera donnée uniquement sous forme papier
1 seul évaluateur /copie

Quand des cases sont grisées dans la grille le positionnement, la
notion n"ameéne pas a positionner sur tous les niveaux de maitrise

Sujet toujours d'actualite

Le candidat mettra en ceuvre une méthode d'analyse avec |'outil de
son choix

Il est amené a expliquer un phénomeéne et a le mettre en lien avec
une proposition de solution. Il argumente son choix en s’appuyant sur
les documents du dossier : démarche intellectuelle qui est visée

Une appreéciation de I'évaluateur sera attendue sur les copies dont |a
note sera strictement inférieure a 8.



Glossaire

éduscolL

Informer &t occompogner
les professionnels de Péducotion

Likend + Eguld + Fraveeaind
EErursiue FRANCAISE

MIMISTERE
DE L'EDUC ATION
NATIONALE ET
DE La JEUNESSE

VOIE PROFESSIONNELLE

CAP 2°¢

Prévention santé environnement

GLOSSAIRE DES VERBES D'ACTION

NOTE D'INTENTION

Congu dans une optique d'harmonisation des pratiques, ce glossaire représente une base de travail
pédagogique pour l'enseignant de biotechnologies santé environnement dans l'enseignement de

la Prévention Santé Environnement en classe de CAP. Il rassemble les verbes utilisés couramment
dans les activités pédagogiques, en précise les attendus pédagogiques et les ressources &
maobiliser pour permettre 4 I'éléve d'atteindre cet objectif. Parmi ces ressources, certaines sont
internes (connaissances) et certaines sont externes (ressources documentaires). Un logo précise
la nature des ressources 4 mobiliser pour chaque action. Ce glossaire est évolutif.

A

Analyser : décomposer une situation (expérience par exemple), un document en ses différents
éléments au regard de l'objectif, établir les liens entre eux et faire émerger un sens.

Racennrrae darnimantairac IR Fannaiceancac G



PSE en CAP
Proposition

d’outil pour
I'évaluation

Cahier des charges
Controle en Cours de Formation

PSE au CAP
EX
ACADEMIE
DE POITIERS
Elbent
=l
Etablissement /
Centre de formation :
Session

Nom et prenom de I'éléve | apprenti;

(N [Corormte SEa | Fichere .. & [«]



Epreuve de controle
session 2022



2. Les nouvelles modalités d’accés a I'épreuve de contréle et d’admission :
» Les modalités d'accés prévoient de :
- maintenir I'obligation d'obtenir une moyenne générale entre 8 et 9.9 sur 20 au premier groupe
d'épreuves ;
- conditionner le passage de |'épreuve de contrile a l'obtention de la moyenne a I'ensemble des
épreuves professionnelles, et non plus a une seule épreuve évaluant la « pratique » professionnelle.

» Par un choix élargi des disciplines d'enseignement général, le format de I'épreuve prévoit :

- de permetire aux candidats de choisir les disciplines dans lesquelles ils seront évalués, a l'instar du
baccalauréat général ;

- d'augmenter le nombre de disciplines d'interrogation proposées dans les deux sous-épreuves de
mathématiques etlou physique-chimie et/ou économie-droit ou économie-gestion et/ou prévention
santé environnement d'une part, et de frangais ou histoire-géographie-enseignement moral et civique,
d'autre part.

» Les modalités d’admission
Sont déclarés admis :
- les candidats qui ont obtenu une moyenne générale supérieure ou egale a 10 sur 20 a I'ensemble des
épreuves du premier groupe ;
- les candidats ayant passé les épreuves du second groupe dont la moyenne globale est supérieure ou
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L’'ORAL DE CONTROLE pour la PSE

Cette épreuve de contréle s’appuie sur un sujet (texte) qui
permet d’évaluer les compéetences analogues a celles évaluees
a lI'éepreuve écrite. L'oral permet cependant de reformuler en
iInteraction avec le candidat pour valoriser ses acquis.
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L’'ORAL DE CONTROLE pour la PSE

Le candidat tire au sort un sujet de PSE composé d'une question, portant sur
une des thématiques du programme, et s'appuyant sur un ou plusieurs
documents, dans la limite d'une page

Preparation pendant 15 minutes

L'épreuve orale, d'une durée de 15 minutes, debute par un expose du candidat
sans interruption de |'évaluateur d'une durée maximale de 5 minutes.

L'examinateur engage ensuite un echange avec le candidat, soit en poursuivant
le méme sujet, soit en élargissant le champ de la réflexion sur d'autres parties
du programme de la sous-épreuve presentee.
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GRILLE D'EVALUATION

A partir du sujet proposeé, les compétences suivantes seront evaluées :

Compétences evaluees Note attribuée a la
compétence
C2- Mettre en ceuvre une méthode d'analyse dans /5 points
une situation donnée
C3- Expliguer un phénoméne physiclogigue, un /4 points
enjeu environnemental, une disposition
reglementaire, en lien avec une mesure de
prévention
C4- Proposer une solution pour résoudre un /5 points
probléeme
C53- Argumenter un choix /3 points
CB- Communiguer 3 I'oral avec une syntaxe claire /3 points
et un vocabulaire adapte
Note 120

Commentaires sur la prestation du candidat s’appuyant sur les compétences

evaluees -

Mom et signature de Mexaminateur
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*Proposition pour session 2022

Une banque de textes
nationales avec des sujets

Des propositions de
questions

Un cahier des charges

Un travail académique ou
interacademique doit étre
engageé pour la session 2023
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Proposition d’aménagements

Epreuves
certificatives Certification
DCletDC2 SST
par un

Enseignement Enseignement
en préevention en secourisme

(DC2) par un (DC1) par un

professeur de Validite 24
BSE enseignant R ) mois
la PSE 2

La durée minimale de formation pour atteindre les compétences du DC1 est
évaluée a 8h minimum.

Pour ces heures s‘appuyer sur larticle V de la Note de service n°2019-023 du
18.03.2019 - BOEN n°12 du 21 mars 2019



GT: PSE en grande
distribution



Nom et Prénom Grade Discipline Etablissement
FESQUET Laurence PLP Vente LP Camille Schneider Molsheim
GHYSELEN Laetitia PLP BSE LP Camille Schneider Molsheim
WACK Noémie PLP BSE LP Aristide Briand Schiltigheim
MILLIUS Aude PLP BSE LP Marchal Molsheim
CHAMPION Pascaline PLP Vente LP Aristide Briand Schiltigheim
DOUGHOUAS Ali PLP Vente LP Siegfried Haguenau
RAZAKABOYA Valérie PLP BSE LP Siegfried Haguenau
STENGER Sylvie PLP BSE LP Schweisguth Sélestat
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